
WNIOSEK O ZATRUDNIENIE PRACOWNIKA NA WOLNYM STANOWISKU PRACY

…………………………………………………………………..…………………..…………………………………………

(określenie stanowiska pracy, na które prowadzony będzie nabór)
w …………………………………………………………….…………………………………………….…..……………….






(nazwa jednostki organizacyjnej)

w …………………………………………………………….…………………………………………….…..……………….






(nazwa komórki organizacyjnej)

Wymiar etatu ……………………….., liczba stanowisk pracy ………………………………….………………………..

Potrzeba zatrudnienia w związku: ………………………………………………………………….………………………
          (utworzenie nowego stanowiska pracy, stanowisko zwolnione z tytułu fluktuacji kadr, czasowej nieobecności pracownika itp.- uzasadnienie)

…………………………………………………………………………..………………………………………………………

………………………………………………………………………………..…………………………………………………

…………………………………………………….………………………….…………………………………………………

………………………………………………………………………………..…………………………………………………

………………………………………………………………………………………………..…………………………………

……………………………………………………………………………………………….………………………………....

………………………………………………………………………………………………..…………………………………

………………………………………………………………………………………………..…………………………………

………………………………………………………………………………………………..…………………………………

………………………………………………………………………………………………..…………………………………

Nie proponuję / proponuję zatrudnienie następującego* kandydata (spośród pracowników zatrudnionych w jednostkach podległych ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych) ……………………………….....

………………………………………………………………………………………………..…………………………………

………………………………………………………………………………………………..…………………………………

………………………………………………………………………………………………..…………………………………

  .….………………………………

(data i podpis kierownika komórki organizacyjnej /       przełożonego kierownika komórki organizacyjnej )

Zatwierdzam / nie zatwierdzam*  wniosku o zatrudnienie proponowanego kandydata (spośród pracowników zatrudnionych w jednostkach podległych ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych)*

Zatwierdzam / nie zatwierdzam*  wniosku o przeprowadzenie naboru / rekrutacji wewnętrznej*

…………………………………..

                (data i podpis naczelnika Urzędu)
Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody* na zatrudnienie wskazanego kandydata (spośród pracowników zatrudnionych w jednostkach podległych ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych)*
Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody*  na przeprowadzenie naboru / rekrutacji wewnętrznej*

…………………………………..

                (data i podpis Dyrektora)
W związku ze zgodą na rekrutację wewnętrzną/nabór*, do przeprowadzenia postępowania selekcyjnego powołuję komisję w składzie (co najmniej trzy osoby) :

Przewodniczący ……………………………………………………………………….……….

(imię i nazwisko, zajmowane stanowisko, symbol komórki organizacyjnej)

Członek ………………………………………………………………………………………….

Członek ………………………………………………………………………………………….

Członek ………………………………………………………………………………………….

Członek ………………………………………………………………………………………….

oraz niebędących członkami komisji obserwatorów:

Obserwator ………………………………………………………………………………………

Obserwator ………………………………………………………………………………………

…………………………………..


(data i podpis Dyrektora)

*niewłaściwe skreślić

Załącznik Nr 1 do Instrukcji w sprawie naboru pracowników do Izby Skarbowej w Krakowie









