Zatgcznik nr 4 do Instrukgji
naboru kandydatéw do pracy
w lzbie Administracji Skarbowej w Krakowie

ARKUSZ OCENY ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ

Nabor nr.....eeeneeee.

Na StANOWISKO .ocoeeeeeeeeeeeeee e, W ottt eeeeeteteseeese et teaeseeesen et bttt eeeese et bt tebesensen et nreaeeeeesanes

Ocena kandydatow:

Imie i nazwisko kandydata Oceniana kompetencja
(zgodna z Modelem kompetencji KAS)
.............. * cevrerrennns e Razem
(imie i nazwisko cztonka Zespotu rekrutacyjnego) (data i podpis)

*wpisac¢ nazwe kompetencji

Zgodnie z Modelem kompetencji KAS:

5 - Poziom E - kompetencja na poziomie znacznie powyzej oczekiwan.
4 - Poziom D - kompetencja na poziomie powyzej oczekiwan.

3 - Poziom C - kompetencja na poziomie oczekiwan.

2 - Poziom B - kompetencja na poziomie ponizej oczekiwan.

1 - Poziom A - kompetencja na poziomie znacznie ponizej oczekiwan.
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