Os$wiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej

Naczelnika Urz¢du Skarbowego w Zakopanem
(nazwa urz¢du skarbowego/celno-skarbowego)

za rok 2019
Dzial I?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan
podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci
dla zapewnienia: ‘

- zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanym przeze mnie Urz¢dzie Skarbowym w Zakopanem
2 (nazwa ur=¢du skarbowego/celno-skarbowego)

Czg$é A
O  wwystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Cz¢$é BY
X wograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczqce funkcjonowania kontroli zarzqdczej wraz = planowanymi d=ziataniami, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zar=qdczej, zostaly opisane w dziale 11 oswiadczenia.

Czesé CY
O nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastr=ezenia dotyczqce fimkcjonowania kontroli zarzqdczej wra:z = planowanymi d=ialaniami, ktére zostanq podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzqdczej, zostaly opisane w dziale Il oswiadczenia.

Czg$¢ D
Ninigjsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania niniejszego o$wiadczenia pochodzacych
z:9
X monitoringu realizacji celow i zadan,
samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli zarzadezej dla sektora finansdw
publicznych”,
procesu zarzadzania ryzykiem,
audytu wewngtrznego,
kontroli wewngtrznych,
kontroli zewngtrznych,
innych zrodel informacji: inwentaryzacji, o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej skladanych przez kierownikow komorek
organizacyjnych.

O

ZDZDZ

Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore moglyby wplyng¢ na tres¢ niniejszego oswiadczenia. i

Zastegpca  Naczelnika  Urzedu
Skarbowego w Zakopanem
Halina Nowobilska

Zakopane, 06.02.2020 rok ‘

(miejscowosc¢, data)




Dzial II®)
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

Skutecznosci i efektywnosci dziatania:

e  Zbyt dlugi czas trwania postepowan podatkowych
e  Brak wystarczajacych czynnosci w biezacym monitoringu kart kontowych, w zakresie istniejacych nadplat

Nalezy opisaé przyczyny =lozenia zastr=ezeriw zakresie funkcjonowania kontroli zar=qdczej, np. istotng slabos¢ kontroli zar=qdczej, istotng nieprawidlowosé w finkcjonowaniu
w=e¢du skarbowego/celno-skarbowego istomy cel lub zadanie, ktore nie zostaly zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzqdczej, wraz = podaniem, jezeli to
mozliwe, elementu, kidrego zastr=ezenia dotyc=q, w szczegélnosci: zgodnosci d-=ialalnosci = pr=episami prawa oraz procedurami wewnetr=nymi, skutecznosci i efektywnosci
d=ialania, wiarygodnosci spravwozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przepbywu informacji lub
zar=qd=ania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
Skutecznosci i efektywnosci dziatania:

e Podnoszenie kwalifikacji pracownikdéw (zwlaszcza nowoprzyjetych) poprzez udzial w szkoleniach oraz sprawne
i rzetelne prowadzenie postepowan podatkowych bez zbednej zwloki zapewniajac przy tym przyjazna obstuge
podatnika.

e Biezgcy monitoring nadptat i zwrotdw na kartach kontowych,

Nalezy opisac kluczowe d=ialania, ktére zostang podjete w celu poprawy fimkcjonowania kontroli zarzqdczej w odniesieniu do zloZonych zastrzezen, wraz = podaniem

terminu ich realizacji.

Dzial H11”

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
1. Dzialania, ktdre zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

Zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi

e Dokonano zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Skarbowego w Zakopanem poprzez potfaczenie
Wieloosobowego Stanowiska Pracy ds. Identyfikacji i Weryfikacji Poprawnosci Rejestracji Podatnika i Pierwszego
Referatu Czynnosci Analitycznych Sprawdzajacych w jeden Referat Czynnosci Analitycznych Sprawdzajacych,
Identyfikacji i Rejestracji Podatkowej. Przedmiotowa zmiana pozytywnie wplyng¢la na realizacje zadan zwigzanych
z rejestracjg podatkowa. Kierownik komdrki nadal uprawnienia do obstugi systeméw zwigzanych z rejestracja
podatnikow wiekszej niz dotychczas liczbie pracownikdéw co utatwia zarzadzenie ich czasem pracy i umozliwia
realizacje zadan poprzez ich cedowanie na wigksza liczbe pracownikéw w okresach wzmozonego obcigzenia praca.
Powyzsze zmiany pozytywnie wplynely na rzetelno$¢ i terminowosé prowadzenia rejestréw podatkowych, jak
rowniez skrdcily obieg dokumentéw w przypadku spraw realizowanych wczesniej w dwdch, a aktualnie, w jednej
komorce organizacyjne;j.

Skutecznosci i efektywnosci dzialania:

o Zwiekszono nadzér Kierownika Referatu nad pracownikami dokonujacymi zwrotéow podatkéw, co ograniczyto
w znacznym stopniu sytuacje powodujace nieprawidtowosci.

e Kontynuowano wprowadzona w latach wczesniejszych poprawe jakosci orzecznictwa poprzez udzial pracownikow
w szkoleniach ogélnodostepnych (telekonferencje, Atena2) i specjalistycznych prowadzonych przez Krajowa Szkole
Skarbowosci.

e  Wykorzystano w pelnym zakresie dostgpne instrumenty stuzace poprawie skuteczno$ci i efektywnosci dziatania
w procesie zarzadzania zaleglo$ciami (monitorowanie i raportowanie w oparciu o bedace w dyspozycji aplikacje
informatyczne) w celu terminowego wystawiania upomnien i tytuléw wykonawczych.

Nalezy opisaé najistotniejsze d=ialania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze oSwiadczenie w odniesieniu do planowanych dzialan wskazanych
w d=iale 11 oswiadczenia za rok poprzed=ajqcy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie. W oSwiadczeniu za rok 2010 nie wypelnia sig¢ tego punktu.

2. Pozostale dzialania:



Nalezy opisac¢ najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzed=ajqcy rok, kidrego dotyczy niniejsze oswiadczenie, jezeli takie
d=ialania zostaly podjete.

Ob
)

5)

jasnienia:

Nalezy poda¢ nazwe pelnionej funkcji.

W dziale I, w zaleznosci od wynikow oceny stanu kontroli zarzadezej, wypelnia sig tylko jedna czg$¢ z czgsci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem
"X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czgsci wykresla si¢. Czgs¢ D wypelnia si¢ niezaleznie od wynikow oceny stanu kontroli zarzgdcze;.

Czes¢ A wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu zapewnila lacznie wszystkie nastgpujace elementy: zgodnosé
dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skuteczno$é i efektywnosé dzialania, wiarygodnos¢ sprawozdan, ochrong zasobow,
przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania, efektywnosé i skutecznos¢ przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

Czes$¢ B wypelnia sig¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajacym stopniu jednego lub wigcej z wymienionych elementow:
zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony
zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem, z
zastrzezeniem przypisu 6.

Czgs¢ C wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajgcym stopniu Zzadnego z wymienionych elementow: zgodnosci
dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrddel informacji" nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finansow publicznych ogloszone przez Ministra Finansdw na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

Dzial Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego oswiadczenia zaznaczono cz¢s¢ B albo C.

Dzial 11 sporzadza si¢ w przypadku, gdy w dziale I oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byla zaznaczona
czes¢ B albo C lub gdy w roku, ktorego dotyczy niniejsze oswiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dzialania majace na celu poprawe
funkcjonowania kontroli zarzadczej.



