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PROTOKOL KONTROLI KOMPLEKSOWEJ STANU BHP

przeprowadzonej w jednostce:

Urzad Skarbowy w Strzyiowie

reprezentowanej przez:

Naczelnika Urzedu Skarbowego w Strzyzowie —-

przeprowadzonej w dniu 12 lipca 2019 r.

przez:

« - L — Inspektora w Referacie Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Izby
Administracji Skarbowej w Rzeszowie;

. N ’ — Starszego Specjaliste w Referacie Bezpieczenistwa i Higieny

Pracy Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie.

Kontrolg przeprowadzono w obecnosci:
1. — Starszego Specjalisty w Wieloosobowym Stanowisku Wsparcia Urzedu

Skarbowego w Strzyzowie.

W czasie kontroli informacji udzielily: osoba w obecnosci ktérej kontrola zostala
przeprowadzona oraz pracownicy Urzedu Skarbowego w Strzyzowie.

Przedmiotem kontroli objeto nastepujace zagadnienia:

Whioski i zalecenia z ostatnio przeprowadzonej kontroli kompleksowe;.

Przestrzeganie obowigzkéw wynikajacych z przepisow BHP.

Przeglad warunkéw pracy/shuzby — stanowiska i procesy pracy/stuzby, w tym praca/stuzba przy

monitorach ekranowych.

Stan techniczny uzytkowanych pomieszczen, urzadzen i innego wyposazenia.

5. Prawidiowos$¢ prowadzenia wykazu potwierdzen zapoznania si¢ z oceng ryzyka zawodowego na
stanowiskach pracy/stuzby.

6. Prawidlowo$¢ prowadzenia kart ewidencyjnych wyposazenia w $rodki higieny osobistej oraz
kart ewidencyjnych wyposazenia w $rodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego.

7. Prawidlowo$¢ prowadzenia ewidencji instruktazy ogllnych w zakresie BHP udzielonych
stazystom, praktykantom i wolontariuszom.

8. Wyznaczenie 0s6b do udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j.
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II. Ogélna charakterystyka jednostki kontrolowanej.

1. Przeznaczenie obiektu.
Budynek przeznaczony jest na potrzeby niezespolonej administracji rzagdowej. Wykonywana jest
w nim praca o charakterze biurowym oraz czynnosci zwigzane z obshuga podatnikow.

2. Usytuowanie obiektu i jego opis.

Budynek potozony jest przy ul. Daszynskiego 6, wolnostojacy 3 - kondygnacyjny. Budynek
o bryle prostokatnej i usytuowany jest w rzucie opartym na ksztatcie litery ,,T”. Glowny
budynek, catkowicie podpiwniczony, o ksztalcie prostokgta 0 wymiarach zewngtrznych
32,32 x 11,70 m zlokalizowany jest wzdtuz ulicy Daszyfiskiego. Pozostala cze$¢ budynku to
jednopoziomowa catkowicie podpiwniczona Sala Obstugi Klienta (w ksztalcie prostokgta
o wymiarach zewnetrznych 15,66x11,45 m) polgczona z budynkiem giéwnym za pomocg
jednokondygnacyjnego catkowicie podpiwniczonego tacznika. Budynek o konstrukcji
tradycyjnej murowanej. Stropy migdzy-kondygnacyjne stanowig strop monolityczny
prefabrykowany DZ-3 i DZ-4. Stropodach wentylowany prefabrykowany dwuspadowy na
budynku gléwnym oraz jednospadowy na pozostatej czgsci, pokryty dwoma warstwami papy.

3. Charakterystyka:

1) wysokosé: 8,52 m - budynek niski;
2) ilos¢ wyjsé ewakuacyjnych — 2;

3) ilos¢ klatek schodowych — 1;

4) ilo$é kondygnacji — 3.

4. Przeznaczenie pomieszczen na poszezeg6lnych kondygnacjach:

1) piwnica: archiwa, pomieszczenia magazynowe i gospodarcze, wezel cieplowniczy, sala narad;

2) parter: hol wejsciowy, pomieszczenia biurowe, sala obshugi podatnikow, serwerownia,
sanitariaty, pomieszczenia socjalne;

3) I pietro: pomieszczenia biurowe, sekretariat, sanitariaty.

5. Zatrudnienie (stan na dzief 12 lipca 2019 r. - dane pobrane z komérki wiasciwej ds. kadr):
Zatrudnieni w ramach umowy o prace/ mianowania/ powolania - ogélem - 36, w tym:
a) kobiety - 27,
b) niepelnosprawni - 3,
¢) funkcjonariusze — 0.

Ponadto w Urzedzie $wiadczy prace 2 pracownikéw IAS Rzeszow (informatycy) oraz na dzien
kontroli czterech stazystow.

Kontrole organéw nadzoru nad warunkami pracy.

| |
% Lp. | Nazwa organu Data kontroli | Dat?.‘yyda.nym E
| ] [ decyzji i wnioskéw |
| i
| 1.  Pafistwowa Inspekcja Pracy _ ~ 'Bmak — - i
| 2. |Pafstwowa Inspekcja Sanitarna | Brak - : :
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II1. Os$wietlenie pomieszczeni pracy.

W Urzedzie Skarbowym w Strzyzowie o$wietlenie pomieszczen i stanowisk pracy w ocenie
kontrolujacych nie budzi zastrzezen (nie przeprowadzano pomiaru natezenia oswietlenia
elektrycznego). Stanowiska pracy oswietlone sg Swiatlem dziennym i sztucznym (oéwietlenie
podstawowe oraz doswietlenie stanowisk pracy oswietleniem indywidualnym),

IV. Wentylacja i ogrzewanie pomieszczen pracy.

W pomieszczeniach pracy kontrolowanej jednostki brak wentylacji grawitacyjnej (brak
kratek wentylacyjnych). W pomieszczeniach znajdujacych si¢ w piwnicy sa drozne kratki
wentylacyjne. Wymiana powietrza dokonuje si¢ ponadto przez otwory okienne. Wymiana
powietrza dokonuje si¢ gléwnie przez otwory okienne oraz mikrowentylacj¢ okienns.
Ogrzewanie budynku realizowane jest z sieci miejskiej.

V.  Profilaktyczne badania lekarskie.

Kontroli poddano realizacje art. 229 Kodeksu pracy oraz realizacj¢ zapiséw rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczefi lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w kodeksie pracy.

Skierowania na badania profilaktyczne okresowe i kontrolne dla pracownikéw wypisywane
s przez pracownika kadr lub pracownika sekretariatu i dorgczane skierowanemu z odpowiednim
wyprzedzeniem. Skierowania przekazywane sa zgodnie z zatwierdzona procedurg zawarta
w Zarzadzeniu Nr 50/2017 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia
21 marca 2017 r. w sprawie zasad organizacji profilaktycznej opieki zdrowotngj nad
zatrudnionymi oraz zapewnienia im profilaktycznych badan lekarskich, zmienionym
Zarzgdzeniem Nr 60/2017. Kontrola wykazala, ze pracownicy Izby Administracji Skarbowej
w Rzeszowie, $wiadczacy prace w kontrolowanej jednostce posiadajg orzeczenia lekarskie
stwierdzajgce brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na zajmowanym stanowisku pracy.
Orzeczenia lekarskie wystawione sa przez lekarzy uprawnionych do przeprowadzania badan
profilaktycznych.

VL Szkolenia z zakresu BHP.

Kontroli poddano rodzaj i wainosé szkoled z zakresu bhp wszystkich pracownikow
$wiadczgcych prace w kontrolowanej jednostce. Szkolenia realizowane s§ zgodnie z zapisami
rozdziatu VIII dziatu X ustawy Kodeks pracy oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy
zdnia 27 lipca 2004 1. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.
Kontrola wykazata, ze pracownicy sa poddawani szkoleniom wstepnym (szkoleniom ogdlnym
1 stanowiskowym) przy podejmowaniu zatrudnienia oraz biora udziat w odpowiednim terminie
w szkoleniach okresowych o czym swiadczg aktualne zagwiadczenia z ukonczonych szkolen
okresowych.

Ponadto kontrola ewidencji instruktazy ogélnych w zakresiec BHP, udzielonych stazystom,
praktykantom i wolontariuszom wykazala prawidlowo$¢ wykonywania powierzonego zadania.
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W okresie od 16 listopada 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. stazyéci nie §wiadczyli pracy stazysci.
Natomiast w okresie od 1 stycznia 2019 r. do 12 lipca 2019 r. udzielono osiem instruktazy
ogdlnych stazystom.

VII. Wypadki i choroby zawodowe w okresie od 16 listopada 2018 r. do dnia przeprowadzenia

kontroli.
| Lp. Rodzai Liczba wypadkéw i choréb zawoedowych
! odzal zarejestrowanych na dzien przeprowadzenia kontroli
1. | Wypadek przy pracy ' | Brak
| 2. | Wypadek zrownany z wypadkiem przy pracy | Brak B
3. 1 Wypadek w drodze do lub z pracy Brak
{ 4. |Choroby zawodowe ) Brak :

VIII System pierwszej pomocy, w tym apteczki pierwszej pomocy.

Naczelnik Urzedu Skarbowego w Strzyzowie wyznaczyl w formie Decyzji Nr 3/2017 z dnia
9 czerwea 2017 1. (ksero przedmiotowej Decyzji stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego
protokotu) osoby do udzielania pierwszej pomocy n/w. zatrudnionych:

N =

Apteczka pierwszej pomocy zlokalizowana jest na I pigtrze w sekretariacie, zawiera wykaz osob
wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy oraz instrukcje udzielania pierwszej pomocy.
Wyznaczeni do udzielania pierwszej pomocy zostali przeszkoleni w tym zakresie i posiadaja
za$wiadczenia z ukoficzenia w/w szkolenia.

IX. Ryzyko zawodowe, §rodki higieny osobistej oraz §rodki ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia reboczego.

Oceny ryzyka zawodowego dokonano metodg Risk Score.
W kontrolowanej jednostce wyodrebniono nastgpujace rodzaje grup stanowisk:
1) Pracownik/funkcjonariusz kierujgcy pracownikami/funkcjonariuszami - wykonujacy
czynno$ci administracyjno-biurowe, obstugujacy komputer (Karta Nr 2),
2) Pracownik/funkcjonariusz - wykonujacy czynno$ci administracyjno-biurowe, w tym
obshigujacy komputer (Karta Nr 3),
3) Pracownik/funkcjonariusz - wykonujacy czynnosci administracyjno-biurowe, w tym
obstugujacy komputer i kierujacy pojazdem, w ramach obowigzkéw stuzbowych
(Karta Nr 4),
4) Pracownik wykonujacy czynnosci windykacji naleznosei lub czynnosci kontroli
podatkowej (Karta Nr 5),
5) Archiwista wykonujacy czynnosci administracyjno-biurowe z wykorzystaniem monitora
ekranowego - (Karta Nr 6).
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XI.

Karty oceny ryzyka zawodowego zamieszczone s3 na stronie intranetowej Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie (zaktadka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie si¢
z ich trescig oraz ich wydruku. Obecni pracownicy kontrolowanej jednostki zapoznali si¢
z oceng ryzyka zawodowego na zajmowanych stanowiskach pracy, czemu dowodzi prawidtowo
prowadzony przez Wieloosobowe Stanowisko Wsparcia wykaz potwierdzen zapoznania sig
z oceng ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy.

Podczas kontroli sprawdzono prawidlowosé prowadzenia kart ewidencyjnych wyposazenia
w srodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego oraz kart ewidencyjnych
wyposazenia w $rodki higieny osobistej, zgodnie z trescig Zarzadzenia Nr 40/2019 Dyrektora
[zby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie zasad i norm
nieodplatmego dostarczania pracownikom i funkcjonariuszom érodkéw ochrony indywidualne;j
oraz odziezy i obuwia roboczego oraz Zarzadzenia Nr 140/2017 Dyrektora Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie z dnia 21 lipca 2017 r. w sprawie norm przydzialu srodkéw higieny
osobistej dla pracownikéw/funkcjonariuszy. Przedmiotowa dokumentacja nie budzi zastrzezen.

Instrukcje bezpieczeristwa i higieny pracy.

Instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy sg dostepne na stronie intranetowej Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie (zakladka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie sie
z ich trescig oraz ich wydruku. Instrukcje BHP dotyczace urzgdzen biurowych takie jak
kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, gilotyna, itp. sg umiejscowione w poblizu w/w.
urzadzefi.

Przeglad warunkéw pracy - stanowisko i proces pracy.

Ogdlna ocena stanowiska pracy.

Dokonano kontroli stanowisk pracy, w tym pomieszczenia wyposazone w monitory ekranowe,
Kontrolowane pomieszczenia odpowiadajg wymogom przepisOw rozporzadzenia MPiPS z dnia
26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bhp oraz rozporzadzenia MI z dnia
12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadaé budynki
iich usytuowanie. Ustalono, iz sg przestrzegane przepisy w zakresie zapewnienia dogodnego
dojscia pracownikéw do stanowisk pracy. Stanowiska pracy wyposazone sg w biurka z ruchomg
podstawa pod klawiatur¢ oraz krzesto zapewniajace spelnianie parametréw okre§lonych
w obowiazujgcych przepisach w zakresie stabilnodci (podstawa pigciopodporowa), regulacji
wysokosei siedziska, pochylenia oparcia, wyprofilowania siedziska i oparcia, pelnego obrotu
wokot osi pionowej, podtokietniki. W pomieszczeniach pracy zapewniono urzadzenia ochronne
(zaluzje, wertykale, zaslony), eliminujace nadmierne dziatanie promieni stonecznych,
zachowane sg parametry dotyczace wolnej przestrzeni i kubatury przypadajacej na jednego
pracownika. Wszystkie pomieszczenia pracy posiadaja wymagana przepisami wysoko$é. Nie
stwierdzono nadmiemego zaggszczenia stanowisk pracy lub przekroczenia norm wolnej
powierzchni przypadajgcej na jednego pracownika.

1ZBA ADMINISTRACJI SKARBOWEJ W RZESZOWIE | ul. GEODETOW 1, 35-955 RZESZOW | tel.: 017/850-360036 | fax:
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2. Pomieszczenia i urzadzenia higieniczno-sanitarne.

Na kazdym poziomie Kkontrolowanej jednostki znajdujg si¢ pomieszczenia tazienek
i pomieszczenia ustepowe — oddzielne dla kobiet i mezczyzn. Ilosé i rodzaje pomieszczen
higieniczno-sanitarnych oraz ich wyposazenie (umywalki, miski ustgpowe, zawory cieplej
wody) sg odpowiednie do liczby zatrudnionych. Wysoko$é pomieszczen higieniczno-sanitarnych
jest prawidlowa. Wielko$¢ pomieszezefl oraz ich kubatura odpowiada wymogom przepisow
rozporzadzenia MPiPS z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w sprawie ogélnych przepisow bhp oraz
rozporzadzenia MI z dnia 12 kwietnia 2002 r. W sprawie warunkéw technicznych, jakim
powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie. Urzadzenia higieniczno-sanitarne utrzymane s3
utrzymane w czystosci oraz sprawnosci techniczne;j.

3. Pomieszczenia archiwum.

1) Usytuowanie - piwnica.

2) Obstuga - -pomieszczenie obslugiwane jest przez , zatrudniong
w petnym etacie w Wieloosobowym Stanowisku Wsparcia Urzedu. Zakres zadan zwigzanych z
obstuga archiwum zostal zawarty w zakresie czynnoéci. Stanowisko pracy w archiwum to
stanowisko pracy czasowej, gdzie tgczny czas wykonywania zadan stuzbowych trwa ponizej
4 godz. w ciggu jednej doby. Stale stanowisko pracy obstugujacego archiwum znajduje sig
pomieszczeniu biurowym nr 21 tj. sekretariacie.

3) Oznakowanie pomieszczenia archiwum znakiem ostrzegajagcym przed zagrozeniami
biologicznymi oraz oznaczenie no$nosci regatéw i polek — prawidtowe.

4) Srodki ochrony indywidualnej - obshigujacy archiwum posiada i prawidiowo uzytkuje
przydzielong odziez ochronna, tj.:

a) fartuch roboczy,

b) rekawice bawelmiane,

¢) poimaska ochronna,

zgodnie z obowigzujaca tabela norm przydzialu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego wprowadzong Zarzadzeniem Nr 40/2019 Dyrektora Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie zasad i norm nieodpiatnego
dostarczania pracownikom i funkcjonariuszom $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego. Pracownik prawidiowo wykorzystuje przydzielone srodki ochrony
indywidualnej do wykonywania czynnosei zwigzanych z obstuga archiwum.

5) Srodki do mycia i dezynfekcji pomieszezen archiwum — za udostepnienie $rodkéw do mycia
i dezynfekcji pomieszczen archiwum odpowiada firma zewnetrzna, sprzgtajaca kontrolowany
obiekt.Instrukcje  dotyczace obshugi pomieszczenia archiwum - 53 umiejscowione
w pomieszezeniu archiwum.
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XII.

XIIT,

XIV.

Stan techniczny uzytkowanych pomieszczen, urzgdzen i innego wyposazenia.

Stan techniczny urzgdzef i wyposazenia pomieszczefi pracy w kontrolowanej jednostce nie
budzi zastrzezefi.

W trakcie kontroli zwrécono uwag¢ na bardze zly stan techmiczny pomieszezen
znajdujgcych si¢ w piwnicy tj., nieprzyjemny zapach, wysokie zagrzybienie i zawilgocenie.

W Urz¢dzie Skarbowym w Strzyzowie zostaly przeprowadzone badania $rodowiska pracy.
W dniu 14 czerwca 2019 r. przez pracownika Laboratorium Badawczego JARS S.A.
zostaly pobrane prébki do oceny liczby ple$ni oraz identyfikacji gatunkowej plesni.

W dniu przeprowadzonej kontroli, brak wynikéw pemiaru.

Urzadzenia podlegajgce dozorowi technicznemu oraz instalacje.
W kontrolowanej jednostce brak urzadzen podlegajacych Urzedowi Dozoru Technicznego.

Wydane zalecenia pokontrohe:

Whioski i zalecenia z kontroli kompleksowej przeprowadzonej w dniu 16 listopada 2018 r.
zostaly zrealizowane poza usunigciem zagrzybienia.

Zalecenia z biez:icej kontroli:

1. Odgrzybi¢ pomieszczenia w piwnicy - niezwlocznie, w terminie uzgodnionym
z komérka wlasciwg ds. logistyki.
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XV. Uwagi wniesione do protokolu:

Do ustalen zawartych w protokole watesione/nie wniesiono* zastrzezen.
Protokét sporzadzono w 2 egzemplarzach, z ktorych jeden pozostawiono W kontrolowanej

jednostce. o ) -
i I PP
{/fﬂ?fﬂ/ff’: ’.’?”.;}.L.»::af:?:.’::a..Z.. ......... { ........ verererraans teeebbcassasitttarrsesceasnrstrrarssrnasies .

; (data, pieczatka i podpis reprezey0jacego kontrolowang jednostke)

=
e
I % &

(data, pieczatka i podpis i przeprowadzajgeego kontrolg)

Zapoznatem si¢:
i1 o
s :‘s% O G5 4

I N L Tt T et T ER R R eiresacalsinerensssuscocvorvas srenes
s SRpyems i agane AR 3

o (daé, piecz;;l},az‘i'vbodpis Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie

* iewlasciwe skreslic

Podstawa prawna:
§ 3 Rozporzgdsenia Rady Ministrow 2 dnia 2 wrzesnia 1997 r. wsprawie shuzby bezpieczefistwa | higieny pracy

(D2.U. Z 1997 r. Nr 109, poz. 704 = péin, zm.).
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Naczelnik

Urz¢du Skarbowego w Strzyzowie

W zwigzku z przeprowadzona kontrola kompleksowg stanu BHP na terenie Urzedu
Skarbowego w Strzyzowie w dniu 12 lipca 2019 r., Referat Bezpieczenistwa i Higieny Pracy

przesyla w zalgczeniu protokot z kontroli Nr 1801-IWH.131.8.2019 z dnia 15 lipca 2019 1.

Podpis na oryginale:

wz. Kierownika Referatu
/-1
Agnieszka Kaliciak

Do wiadomosci otrzymuja:
1. Adresat — protokot z kontroli Nr 1801-IWH.131.8.2019 z dnia 15 lipca 2019 r. (wersja

papierowa);
2. Ala.







