oo & :
N 5 Rzesz6w, dnia 2 czerwea 2022 r
e e W dokumencie ograniczono
Skarbowa | ! informacje na podstawie art 5 ustawy
Izba Administracji Skarbowej v;v Rzeszowie o dostepie do informaciji publiczne;j.
Referat Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Anonimizacje przeprowadzila:
| w dniu 25 lipca 2022 r.
Znak sprawy: 1801-IWH.131.5.2022 Joanna Pazdzior-Wegrzyn Kierownik
; Referatu ....... éjauc\w\m
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przeprowadzonej w jednostce:

Urz¢dzie Skarbowym w D¢bicy,
|

reprezenfowanej przez: '

E
Naczelnika Urzedu Skarbowego w Debicy — Panig Magdaleng¢ Nanu$ - E.eckg

przeprowadzonej w dniu 31 maja 2022 r.

przez: |
|
. - Starszy Inspektor w Referacie Bezpieczefistwa 1 Higieny Pracy
TIzby Administracji Skarbowej w Rzeszowie,
. — Starszy Specjalista w Referacie Bezpieczenstwa i Higieny

Pracy Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie.

Kontrol¢ przeprowadzono w ohecnoéci:

| ]— Kierownik Referatu Wsparcia Urzgdu Skarbowego w Degbicy,

W czasie kontroli informacji udzielily osoby w obecnosci ktorych kontrola byla
przeprowadzona. '

Przedmiotem kontroli objeto nastepujgce zagadnienia:

Whioski i zalecenia z ostatnio przeprowadzonej kontroli kompleksowe;.
Przestrzeganie obowigzkow wynikajacych z przepiséw BHP.
Przeglad warunkéw pracy/stuzby stanowiska i procesy pracy/stuzby, w tym praca/shuzba przy
monitorach ekranowych.
Stan techniczny uzytkowanych poxmeszczen urzgdzen i innego wyposazenia.
Prawidlowos¢ prowadzenia wykazu potwierdzen zapoznania si¢ z oceng ryzyka zawodowego na
stanowiskach pracy/shuzby.
Prawidlowos$¢ -prowadzenia kart ewidencyjnych wyposazenia w $rodki higieny osobistej oraz
kart ewidencyjnych wyposazenia w $rodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego.
Prawidlowo$¢ prowadzenia cmdencp instruktazy ogdlnych w zakresie BHP udzielonych
stazystom, praktykantom i wolontanuszom
Wyznaczenie oséb do udzielania! 'pierwszej pomocy przedmedyczne;.

F
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II. Ogélna charakterystyka jednostki kontrolowanej.

1. Przeznaczenie obiektu.
Budynek przeznaczony jest na potrzeby niezespolonej administracji rzadowej. Wiascicielem

budynku jest Skarb Parfistwa w trwalym zarzadzie Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie.
Wykonywana jest w nim praca o charakterze biurowym oraz czynnosci zwigzane z obshugg
klientow.

2. Usytuowanie obiektu i jego opis.
Budynek polozony jest przy ul. Kolejowej 21 w Debicy, wolnostojacy 4-kondygnacyjny,
cze$ciowo podpiwniczony. Konstrukeja budynku: $ciany murowane, pustaki ceramiczne, stropy
z plyt zelbetowych monolitycznych, stropodach kryty blacha trapezowa.

3. Charakterystyka:

1) wysoko$é: 11,64 m - budynek niski;
2) ilo$é wyjéc ewaknacyjnych —2;

3) ilo$é klatek schodowych —2;

4) ilo$é kondygnaciji — 3.

4, Przeznaczenie pomieszezen na poszczeg6lnych kondygnacjach:

1) piwnica: pomieszczenia magazynowe, kotlownia gazowa, rozdzielnia elektryczna,
pomieszczenia techniczne, archiwum,

2) parter: sala obslugi, pomieszczenia administracyjno-biurowe, pomieszczenie ochrony,
archiwum, sanitariaty,

3) 1 pietro: pomieszczenia administracyjno-biurowe, serwerownia, archiwum NIP, sala
konferencyjna, sanitariaty,

4) 11 pietro: pomieszczenia administracyjno-biurowe, sanitariaty.

5. Zatrudnienie (stan na dzief 31 maja 2022 r. - dane pobrane z komérki wiasciwej ds. kadr):
Zatrudnieni w ramach umowy o prac¢/ mianowania/ powolania - ogélem — 93osoby, w tym:
a) kobiety - 74,
b) niepetnosprawni - 13,
c) funkcjonariusze — 0.

Ponadto w Urzedzie §wiadczy prace 2 pracownikéw CIRF (informatycy).

II1. Xontrole organéw nadzoru nad warunkami pracy/stuzby.

. Data wydanych
Lp. Nazwa organu Data kontroli decyzji | wniosk6w
1. |Panfstwowa Inspekcia Pracy brak -
2. |Panstwowa Inspekcja Sanitarna brak -

IV. Oswietlenie pomieszczent pracy.

W Urzedzie Skarbowym w Debicy oswietlenie pomieszczefi i stanowisk pracy w ocenie
kontrolujacych nie budzi zastrzezei (nie przeprowadzano pomiaru nat¢zepia oSwietlenia
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VI.

elekirycznego). Stanowiska pracy o$wietlone s $wiatlem dziennych i sztucznym (ofwietlenie
podstawowe oraz doswietlenie stanowisk pracy oswietleniem indywidualnym).

Wentylacja i ogrzewanie pomies:zczeli pracy.
W pomieszczeniach pracy Urzedu zapewniona jest wentylacja grawitacyjna. Wymiana powietrza
dokonuje si¢ ponadto przez otwory okienne. Nie stwierdzono nieprawidlowogci w tym zakresie.

Profilaktyczne badania lekarskie.
|

Kontroli poddano realizacje art, 229 Kodeksu pracy oraz realizacj¢ zapiséw rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badaf
lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktyczne] opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w kodeksie pracy.
Skierowania na badania profilaktyczne ckresowe i kontrolne dla pracownikéw wypisywane
sa przez pracownika kadr lub pracownika Referatu Wsparcia Urzedu Skarbowego w Debicy
i doreczane skierowanemu zodpowiednim wyprzedzeniem. Skierowania przekazywane sg
zgodnie z zatwierdzona procedurg zawarta w Zarzadzeniu Nr 50/2017 Dyrektora Izby
Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 21 marca 2017 r. w sprawie zasad organizacji
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad zatrudnionymi oraz zapewnienia im profilaktycznych
badaty lekarskich, zmienionym Zarzadzeniem Nr 60/2017. Kontrola wykazala, ze pracownicy
Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie, $wiadczacy pracg w kontrolowanej jednostce
posiadaja orzeczenia lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na
zajmowanym stanowisku pracy. Orzeczenia lekarskie wystawione s3 przez lekarzy
uprawnionych do przeprowadzania badar profilaktycznych.
Zgodnie ze stanowiskiem Glév'vnego Inspekiora Pracy w zwiazku z wystapieniem stanu
epidemii: ,,W przypadku ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, od
dnia ogloszenia danego stanu, zawiesza si¢ wykonywanie obowigzkow wynikajgcych
Z przepisow: '

1) art. 229 § 2 zdanie pierwsze, § 4a w zakresie badan okresowych i § 5 ustawy z dnia 26

czerwea 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. 2019 1. poz. 1040, 1320)”.
I

Po odwolaniu stanu zagrozenia epidemicznego, w przypadku gdy nie zostanie ogloszony stan
epidemii albo po odwolaniu ' stamu epidemii, pracodawca i pracownik sg obowigzani
niezwlocznie podjgé wykonanie zawieszonych obowigzkéw i wykonaé je w okresic nie
diuzszym niz 180 dni od dnia odwolania danego stanu.

W okresie od 6 lipca 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. skierowano 3 pracownikéw Urzedu
Skarbowego w Debicy na badania kontrolne, natomiast w okresie od 1 stycznia 2022 r. do
31 maja 2022 r. nie skierowano 2adnego pracownika Urzgdu na badania kontrolne.
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VII. Szkolenia z zakresu BHP,

Kontroli poddano rodzaj i waznosé szkolen z zakresu bhp wszystkich pracownikow
S$wiadczacych pracg w kontrolowanej jednostce. Szkolenia realizowane s3 zgodnic z zapisami
rozdziatu VIII dziatu X ustawy Kodeks pracy oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy
zdnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczefistwa 1 higieny pracy.
Kontrola wykazata, ze pracownicy sa poddawani szkoleniom wstgpnym (szkoleniom ogélnym
i stanowiskowym) przy podejmowaniu zatrudnienia oraz biorg udziat w odpowiednim terminie
w szkoleniach okresowych o czym $wiadczg aktualne zawiadczenia z ukonczonych szkoleil
okresowych.
Zgodnie ze stanowiskiem Giéwnego Inspektora Pracy w zwigzku z wystgpieniem stanu
epidemii: ,,W przypadku gdy termin przeprowadzenia szkolenia okresowego w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy lub bezpieczenstwa i higieny stuzby przypada w:
1) okresie obowigzywania stanu zagroZenia epidemicznego albo stanu epidemii lub
2) w okresie 30 dni od dnia odwolania stanu zagrozenia epidemicznego, w przypadku gdy nie
zostanie ogloszony stan epidemi, albo stanu epidemii
— termin ten wydluza si¢ do 60 dnia od dnia odwolania stanu zagrozenia epidemicznego,
w przypadku gdy nie zostanie ogloszony stan epidemii, albo stanu epidemii”.

Ponadto kontrola ewidencji instruktazy ogélnych w zakresie BHP, udzielonych stazystom,

praktykantom i wolontariuszom wykazata prawidiowosé wykonywania powierzonego zadania.

W okresie od 6 lipca 2021 1. do 31 grudnia 2021 r. udzielono 10 instruktazy ogélnych, natomiast
w okresie od 1 stycznia 2022 1. do 31 maja 2022 r. udzielono 12 instruktazy ogdlnych stazystom
i/lub praktykantom.

VIIL Wypadki i choroby zawodowe w okresie od 6 lipca 2021 r. do dnia przeprowadzenia

kontroli.
L Liczba wypadkéw i choréb zawodowych
P- Rodzaj zarejestrowanych na dzien przeprowadzenia
kontroli
1. |Wypadek przy pracy brak
9. Wypadek zrownany z wypadkiem brak
przy pracy
3. | Wypadek w drodze do lub z pracy brak
4, | Choroby zawodowe brak

System pierwszej pomocy, w tym apteczki pierwszej pomocy.

Naczelnik Urzedu Skarbowego w Debicy wyznaczyt w formie Decyzji Nr 14/2021 osoby do
udzielania pierwszej pomocy n/w. zatrudnionych:

1.
2.
3.
4.
5.
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Apteczka plerwszej pomocy zlokalizowana jest w Sekretariacie znajdujacym si¢ na I pietrze
Urzedu, zawiera wykaz osob wyznaczonych do udzielania plerwsze] pomocy oraz instrukcje
udzielania pierwszej pomocy. Wyznaczcm do udzielania pierwszej pomocy zostali przeszkoleni
w tym zakresie i posiadajg zaéwiadczenia z ukoriczenia w/w szkolenia.

Dodatkowo sprawdzono harmon(")gram czynnosci serwisowych Automatycznego defibrylatora
zewnetrznego (AED), w ktory wyposazony jest budynek US w Debicy.

. Ryzyko zawodowe, $rodki higieny osobistej oraz §rodki ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia reboczego.

Oceny ryzyka zawodowego dokonano metoda Risk Score.
W kontrolowanej jednostce wyodrebniono nastgpujace rodzaje grup stanowisk:

1) Pracownik/funkcjonariusz kierujacy pracownikami/funkcjonariuszami - wykonujacy
czynnosci administracyjno-biurowe, obshugujacy komputer i kierujacy pojazdem, w
ramach czynnosci stuzbowych (Karta Nr 1),

2) Pracovmikifunkcjonaﬁusz: kierujacy pracownikami/funkcjonariuszami - wykonujacy
czynnosci administracyjno-biurowe, obstugujacy komputer (Karta Nr 2),

3) Pracownik/funkcjonariusz - wykonujgcy czynnosci administracyjno-biurowe, w tym
obshugujgcy komputer (Karta Nr 3),

4) Pracownik/funkcjonariusz - wykonujgcy czynnosci administracyjno-biurowe, w tym
obstugujacy komputer i kleru_]qcy pojazdem, w ramach obowigzkéw stuzbowych
(Karta Nr 4),

5) Pracownik wykonujacy czynnoécl windykacji naleznosci lub czynnosci kontroli
podatkowej (Karta Nr 5),

6) Archiwista, wykonujgcy czynnosci administracyjno-biurowe z wykorzystaniem monitora
ekranowego (karta Nr 6),,

7) Konserwator (Karta Nr 7),

8) Kierowca samochodu osdbowego, ciezarowego, autobusu (Karta Nr 8).

Karty oceny ryzyka zawodowegb zamieszczone s na stronie intranetowej Izby Administracji
Skarbowej w Rzeszowie (zakladka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie sig
z ich trescig oraz ich wydrukl:l. Obecni pracownicy kontrolowanej jednostki zapoznali si¢
z oceng ryzyka zawodowego na zajmowanych stanowiskach pracy, czemu dowodzi prawidiowo
prowadzony przez Referat Wsparcia wykaz potwierdzen zapoznania si¢ z oceng ryzyka
zawodowego na stanowiskach pracy.

Podczas kontroli sprawdzono prawidlowosé prowadzenia kart ewidencyjnych wyposaZenia
w Srodki ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego oraz kart ewidencyjnych
wyposazenia w $rodki higieny osobistej, zgodnie z tredcig Zarzgdzenia Nr 40/2019 Dyrektora
Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie zasad i norm
nieodplatnego dostarczania pracéownikom i funkcjonariuszom érodkéw ochrony indywidualne;
oraz odziezy i obuwia roboczego, zmienione zarzadzeniami nr 260/2020 i nr 118/2021 oraz
Zarzadzenia Nr 140/2017 Dyrektora Izby Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 21 lipea
2017 r. w sprawie norm przydzié:'lu Srodkéw higieny osobistej dla pracownikéw/funkcjonariuszy.
Przedmiotowa dokumentacja mel budzi zastrzezen.
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XI.

2)

Instrukeje bezpieczenistwa i higieny pracy.

Instrukcje bezpieczenistwa i higieny pracy sa dostgpne na stronie intranetowej Izby Administraciji
Skarbowej w Rzeszowie (zaktadka BHP), co umozliwia kazdemu pracownikowi zapoznanie si¢
z ich treicia oraz ich wydruku. Instrukcje BHP dotyczace urzgdzef biurowych takie jak
kserokopiarka, niszezarka dokumentéw, gilotyna, itp. s3 umiejscowione w poblizu w/w.
urzadzen.

Przeglad warunkéw pracy - stanowiske i proces pracy.

Og6lna ocena stanowiska pracy.

Dokonano kontroli stanowisk pracy, w tym pomieszczenia wyposazone w monitory ekranowe.
Kontrolowane pomieszczenia odpowiadajg wymogom przepisdw rozporzadzenia MPiPS z dnia
26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bhp oraz rozporzgdzenia MI z dnia
12 kwietnia 2002 1. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki
jich usytuowanie. Ustalono, iz sq przestrzegane przepisy w zakresie zapewnienia dogodnego
dojécia pracownikéw do stanowisk pracy. Stanowiska pracy wyposazone sg W ergonomiczne
biurka oraz krzesto zapewniajgce spehianie parametrow okreslonych w obowigzuigcych
przepisach w zakresie stabilnoci (podstawa pieciopodporowa), regulacji wysokosci siedziska,
pochylenia oparcia, wyprofilowania siedziska i oparcia, pelnego obrotu wokét osi pionowej,
podtokietniki. W pomieszczeniach pracy zapewniono urzadzenia ochronne (zaluzje, wertykale,
zastony), eliminujgce nadmierne dzialanie promieni stonecznych, zachowane sa parametry
dotyczace wolnej przestrzeni i kubatury przypadajacej na jednego pracownika. Wszystkie
pomieszczenia pracy posiadajg wymagang przepisami wysokos¢. Nie stwierdzono nadmiemego
zageszezenia stanowisk pracy lub przekroczenia norm wolnej powierzchni przypadajgcej na
jednego pracownika,

Pomieszczenia i urzadzenia higieniczno-sanitarne.

Na kazdym poziomie kontrolowanej jednostki znajdujg si¢ pomieszczenia lazienek
i pomieszczenia ustgpowe — oddzielne dla kobiet i mezczyzn. llo§¢ i rodzaje pomieszczen
higieniczno-sanitamych oraz ich wyposazenie (umywalki, miski ustgpowe, zawory cieplej
wody) sa odpowiednie do liczby zatrudnionych. Wysokosé pomieszczen higieniczno-sanitarnych
jest prawidtowa. Wielko$é pomieszczen oraz ich kubatura odpowiada wymogom przepiséw
rozporzadzenia MPiPS z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bbp oraz
rozporzadzenia MI z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim
powinny odpowiadaé budynki i ich usytuowanie. Urzadzenia higieniczno-sanitarne utrzymane sg
w czystosci oraz sprawnosci technicznej. Stan pomieszczen higieniczno — sanitamych nie budzi
zastrzezen.

Pomieszczenia archiwum.

Usytuowanie — piwnica, pomieszczenie nr 110 na I pigtrze oraz pomieszczenie nr 209 na
I pietrze (archiwum NIP).

Obsluga - pomieszczenie obstugiwane jest przezl | zatrudniong w pelnym etacie
w Referacie Wsparcia Urzgdu Skarbowego w Dq,blcy Zakres zadan zwigzanych z obslugg
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3)

4)

5)

archiwum zostal zawarty w zakresie czynnosci. Stanowisko pracy w archiwum znajdujacego sie

w piwnicy to stanowisko pracy 'czasowej, gdzie laczny czas wykonywania zadan shizbowych

trwa ponizej 4 godz. w ciggu jednej doby. Stale stanowisko pracy obstlugujacego archiwum

znajduje si¢ pomieszczeniu biurowym nr 110.

Oznakowanie pomieszczenia -archiwum znakiem ostrzegajacym przed zagroZeniami

biologicznymi oraz oznaczenie noénoécx regatow i pélek — prawidlowe.

Srodki ochrony mdymdualne_] - obshugujgcy archiwum posiada i prawidlowo uzytkuje

przydzielong odziez ochronna, tj.:

a) fartuch roboczy, :

b) rekawice bawelniane,

¢) polmaska ochronna,
zgodnie z obowigzujgcg tabela norm przydzialu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego wprowadzons Zarzadzeniem Nr 40/2019 Dyrektora Izby
Administracji Skarbowej w Rzeszowie z dnia 20 Iutego 2019 r. w sprawie zasad i nom
nieodplatnego  dostarczania pracownikom i funkcjonariuszom $rodkéw  ochrony
indywidualnej oraz odziezy: i obuwia roboczego. Pracownik/Funkcjonariusz prawidlowo
wykorzystuje przydzielone srodlu ochrony indywidualnej do wykonywania czynnosci
zwigzanych z obshugg archiwum.

Srodki do mycia i dezynfekcji pomieszezen archiwum — za udostepnienie $rodkéw do mycia

1 dezynfekcji pomieszczen archiwum odpowiada firma zewngtrzna, sprzgtajaca kontrolowany

obiekt.Instrukcje dotyczace obstlugi pomieszczenia archiwum — s3 wmiejscowione w

pomieszczeniu archiwum.

Sprzet do pracy na wysokosci

Kontrolowany Urzgd wyposazony jest w 3 drabiny, ktére zgodnie z przestanym protokotem
przegladu okresowego (ksero przedmiotowego przegladu stanowi zalacznik do protokotu)
nadajg si¢ do eksploatac;ji.

XIIL. Stan techniczny uzytkowanych pomieszczen, urzadzen i innego wyposazenia.

Stan techniczny urzadzen i wyposazenia pomieszczef pracy w kontrolowanej jednostce nie
budzi zastrzezen, :

Podczas kontroli zauwazono jedynie zacieki na sufitach, w wigkszosci pokoi znajdujgeych si¢ na
ostatnim, trzecim pigtrze. Przyczyng zaciekéw jest przeciekajacy dach.

XIV. Urzadzenia podlegajace dozorowi technicznemu oraz instalacje.

Urzgdzenia podlegajgce dozorowi technicznemu:

Lp. Rodzaj urzgdzenia technicznego Dokumentacja

Kociol wodny BUDERfJS " Logano

. ] Nastepny przeglad — listopad 2023 r.

- 2. |(naczynie wzbiorcze pxzeponowe) o poj. | Nastepny przeglad — listopad 2025 r.

Staty zbiornik c1émemowy REFLEX

2801

. 3. |Winda ] ___[Nastepny firzeglad —luty 2023 r.
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Winda/platforma jezdna przy schodach
4, |dla os6b niepetnosprawnych typu|Nastgpny przeglad —Juty 2024 r.

CAMA LIFT aps

Ponadto zostala podpisana umowa Nr 1801-ILZ.023.85.2022 z dn. 2 marca 2022 r. na
éwiadczenie ustug kontroli okresowej stanu_technicznego instalacji gazowej 1 urzadzeh
w kottowni. Biezaca obshugg kotla zajmuje sig [} kierowca samochodu osobowego
w Referacie Wsparcia. Posiada On $wiadectwo kwalifikacyjnef ~Juprawniajgce
do zajmowania si¢ eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci na stanowisku ,.eksploatacji” ,,E”
w grupie II oraz swiadectwo kwalifikacyjnd luprawniajace do zajmowania si¢
eksploatacji urzadzef, instalacji i sieci na stanowisku ,,eksploatacji” ,,E” w grupie I, wydane
przez Zaklad Doskonalenia Zawodowego w Rzeszowie w dniu 6 listopada 2020 r., wazne do
6 listopada 2025 1.

Wydane zalecenia pokontrolne:

Zalecenia po kontroli kompleksowej przeprowadzonej 6 lipca 2021 r. zostaly zrealizowane.
Jednak zacieki, powstale na ostatnim pi¢trze w wyniku przeciekow sufitu ponownie si¢ pojawily.
W trakeie kontroli uzyskano informacjg o planowanej na rok 2022 r. naprawie dachu, co pozwoli

na usuniecie przyczyny powstawania zaciekOw.

Zalecenia z biezgcej kontroli:

Brak.

XVI. Uwagi wniesione do protokolu:

Do ustalen zawartych w protokole wniesiono/nie wniesiono* zastrzezen.

Protokoét sporzadzono w 1 egzemplarzu.

Naczelnik
Urzedl| Skarbowego

’ w Debicy
o027, 06.0¢ A

(dam, pieczatka i podpis @Wq@m@%&w&é&dnes&w

................................. W Itold MrozZelz . e ceee e ereeeeean cae
(data, picczgtka i podpis Dyrekiora lzby Administracji Skarbowej w Rzeszowic
hiewlasciwe skreslic
Podstawa prawna:
§ 3 Rocporgd-enla Rady Ministréw = dnla 2 wreesnia 1997 r. wsprawle stutby becpieccesistwa | higieny pracy
(D= U. Z 1997 r. Nr 109, poz. 704 = péZn. znt. )

[ZBA ADMINISTRAC.! SKARBOWEJ W RZESZOWIE | ul. GEQDETOW 1, 35-959 RZESZOW | tel.: 017/850-360036 | fax:
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PROTOKOL PRZEGLADU OKRESOWEGO DRABINY

Jednostkaorgunimc}gna .0(924/} #’F&?W .P"/ ﬂ{ 44‘7 ..................

Komérka orgenizacyjna, or pomieszezenia: ... e Slilhdo. L (W@A ..... veeeernnneneersernes
i Lista kontrolna

Nie_'

| dotyezy Uwagi

i

Lp. Tresé pytaﬁ* TAK

L Czy w drabinie znajdujg su; nlemane
* | Inb zniszczone element§t? |
Czy podluznice drebiny posiadqiq
2. | uszkodzenia? (pgkniceia,
_| odksztaleenia) '
3 Czy szezeble drabiny posiadagq
~* | uszkodzenia? (fickniecia, odksztalcenia) |
“,4 Czy szczeble drabiny sg trwalé i dobrze |
' | osadzone w podhiznicach? _
‘ 5 Czy zakoficzeniie podhenic wyposazone
¢ | -.wmb@lmnmantypoihzgowe?
1 6, |Czy drablnajmtstabﬂm? j _
' "Czy drabina sklada si¢ 1 rozklada boz
zacied?
g. | C2y preeguby (sawiasy) drabiny s w
* | dobrym stanie?
9 Czy platforma i mechanm skiadania
" | jest w dobrymi stanie?
. Czy zabezpicczenie przed rozsunigeiem |
" 10, | sig drabiny jest w dobrym stanie?
- (dot. drabin rozstawnych).
' Czy zabezpieczenie przed ziozeniem sig
11. | drabiny jest w dobrym stenie?
; (dot. drabin rozsuwanych)
f Czy ogranicznik wysunigeia sig
12. | drebiny jest w dobrym stanic?
| (dot. drabin mmwanych)
13."|: Czy:rolkd drabiny s w dobry stunic?

Podsumowanie kontroli (zamché X wlagciwy punkt)
4| Drabina nadsje sig do eksploatagit |,

Drabina wymaga naprawy

| Drabina nie nadsje sig do dalszej eksploatacji

Uwagi: 5"6’4./( ...... (/ MF ................................................................. .
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Llsta kontrolna

Lp. Tresé pytan TAK

1 Czy w drabinic majdujg sie ulamane
" | lub zniszezone elementy?
Czy podiuznice drabiny posiadajg

[

oquztalcema)

3 Czy szczeble drabiny posiadaja

NIE
uszkodzenia? (pekniecia, )(
uszkodzenia? {pekniecia, odkszialcenia) y

4 Czy szczeble drabiny sq trwale i dobrze
" _| osadzone w podtuznicach?

Czy zakoriczenia podiuznic wyposazone
w zabezpieczenia antyposltzgowe?

6. | Czy drabina jest stabilna?

Czy drabini skiada sig i rozklady bez
zacie€?

2 Czy przeguby (mw;aSy) drabiny sg w )(
" _| dobrym stanie?

Kxxx

g. | C2y platforma i mechanizm skladania )<
~_{ jest w dobiym stanie? '

Czy zabezpieczenic przed rozsunieciem
10. | sig drabiny jest w dobrym stanie? )<
{dot. drabin rozstawnych)

Czy zabezpicczenie przed Zlozeniem sig | -

11. | drabiny jest w dobrym stanie? )(
(dot. drabin rozsuwanych)

Czy ogrunicznik wysuniécia si¢
12, | drabiny jest w dobrym stanje? )<
(dot. drabin rozsuwanych) _
13. | Czy rolki drabiny sd w dobryii stanic? X

Podsumowanie kontroli (zaznaczy¢ X wiadciwy punkt)

X | Drabina nadaje si¢ do cksploatacji

Drabina wymagpa naprawy

Drabina nie nadaje si¢ do dalszej eksploatacji

u..----.-q-.----.-------.n--1.-.-...----...-.---.--.-.---..p.ou ---------------------------------------

...............................................

(dula, podpis § pfoczgd esoby pracprown




i
PROTOKOiL PRZEGLADU OKRESOWEGO DRABINY

Nr inwentarzowyl 803-808/2388-I......
Jednosika arganizacyjna: Urzyd Skarbowy w D¢bicy.
Komérka organizacyjna, nr pomieszczenia: Referat Wsparcia (SWW), p 110

} Lista kontrolna
. o |1 Nie .
Lp. | Tresé pytani TAK | NIE dotyczy U-wagl
1 Czy w drabinie znajdujg sig tdamane , _ ‘
| Iub zniszczone clementy?
'| Czy podtuznice drabiny posiadajy ) X
2. | uszkodzenia? (pgkniecia, ,
odksztalcenia)
3 Czy szczeble drabiny posmda_]q x
* | uszkodzenia?. gggknmmn. odksztalcenia) ,
Czy szczeble drabiny sg trwale i dobrze | x
4.
| osadzone w ppdhwimicach?
5 Czy zakoficzenia podiuZnic Wyposamne X
( " | w 2abezpieczenia antyposlizdowe?
6. | Czy drabina jest stabilna? x
. 7. | C2y drabina skiadn sig irozkladabez [ x
" | zacicé?
8 Czy przeguby (zawiasy) dmbmy saw | x
1 7" | dobrym stanie? .
0 Czy platforma i mechanizm skladamia |x
_ 7" | jest w dobrym stanie? k
Czy zahezpieczenie przed romchlem ‘ T x
10. | si¢ drabiny jest w dobrym stanie? '
(dot. drabin rozstawnych) )
" | Czy zabezpicezenic przed ztozeniem sie X
11. | drabiny jest w dobrym stanie? '
} (dot. drabin rozsuwanych) ' ] 1.
. 'Czy ogranicznik wysunigdia sic ! x
12. | drabiny jest w dobrym stanie?
. (dot. drabin rozsuwanych)
(s 13. [ Czy'rolki drabiny 3 w dobiym stanie? . x
Podsumowanie kontroli (mznaczyé X wiasciwy punkt)
X Drabina nadaje si¢ do eksploatacji
[ { Drabina wymaga naprawy
Drabina nie nedaje si¢ do dalszej eksploatacji




